MERKO GIDA SANAYi VE TICARET A.S.
2017 OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2017 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, agadidaki glindem maddelerini gériismek ve karara baglamak (izere 30
Mart 2018 Cuma giinii saat 14:00'de “Mercure Istanbul City Bosphorus Hotel, Barbaros Bulvari No:165 Balmumcu 34349
Besiktas, Istanbul” adresinde yapilacaktir.

Sirketimizin 2017 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'na pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri
katilabildikleri gibi temsilcileri araciidi da katilabilirler. Genel Kurula elektronik ortamda katiim pay sahipleri veya
temsilcilerinin glivenli imzalar ile mumkindir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde islem yapacak pay
sahiplerimizin ©ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) ve e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini
kaydetmeleri, giivenli elektronik imzaya da sahip olmalari ve toplanti tarihinden bir giin énce saat 21:00°e kadar katilimlarini
Elektronik Genel Kurul Sistemi (zerinden bildirmeleri gerektigini; aksi takdirde bu pay sahipleri ve/veya temsilcilerinin
elektronik ortamda Genel Kurula katiimalarinin mimkiin olmayacadini hatirlatmak isteriz.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 29 Adustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazete'de yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda
Tebli§” hiikiimlerine uygun olarak yukumlliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin vekaletlerini iligikteki 6rnedge uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet
formu 6rnegini Sirket Merkezimiz ile http://www.merko.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden temin etmeleri ve bu
dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28862 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-30.1 Vekaleten Oy
Kullanilmasi ve Cadri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Teblidi'nde ongoriilen hususlar da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
tizerindenelektronik yontemle atanmig vekilleriin vekaletname ibraz etmesi gerekli degildir.

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylar tevdi edecek pay sahiplerinin Anonim Sirketlerin
Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Glimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yénetmelik hikiimleri uyarinca érnekleri bu Yénetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan Paylara iliskin Temsil Belgesi” ve
“Talimat Bildirimi Formu” nu diizenlemeleri gerekmektedir.

Sirket'imizin 2017 yil Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetim Raporlari ve Genel Kurul Bilgilendirme
dokiimani toplanti tarihinden en az yirmibir giin 6nce Merkezi Kayit Kurulusunun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul
Sistemi sayfasinda, Sirket'imizin internet adresi olan http://www.merko.com.tr baglantisinda “Yatirima iliskileri” sayfasindan
erisilebilir olacagi gibi Sirket'imizin yukarida adresi yazili Pay Sahipleri ile Iliskiler Birimi'nde de tetkike hazir tutulacaktir

Sayin pay sahiplerimizin bilgi edinmeleri ve Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmalari rica olunur.

2017 YILI ORTAKLAR OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMi

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar :

Sirketimizde oy haklarinin kullanimina yénelik ana sézlesmemizde bir imtiyaz hakki bulunmamaktadir.

Pay Sahibi Pay Adedi Pay Tutan Pay Orani Oy Hakki Oy Orani
GEM GLOBAL 4.080.000 4.080.000 15,03% 4.080.000 15,03%
AETNA SA 3.922.121 3.922.121 14,45% 3.922.121 14,45%
MERKO HOLDING A.S. 3.518.856 3.518.856 12,96% 3.518.856 12,96%
NOMIKOS AILESI 3.668.441 3.668.441 13,51% 3.668.441 13,51%
DUNCAN JOHN BLAKE  1.846.472 1.846.472 6.8% 1.846.472 6.8%

DIGER 10.114.110 10.114.110 37,25% 10.114.110 37,25%

2. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri

hakkinda bilgi :
2017 Yili Olagan Genel Kurul igin bdyle bir talep olmamistir
3. Olagan Genel Kurul Giindemine iliskin Agiklamalar:

4.1. Acihis ve Toplanti Baskanhgi'nin segilmesi,
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (TTK), ile “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
toplantilarda Bulunacak Gimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” ve sirket esas sdzlesmesi
hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisini ydnetecek Divan Baskan ve Uyelerinin segimi gerceklestirilecektir.

4.2. 2017 yilh Y.K. Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,
01.01.2017-31.12.2017 hesap ddnemine ait Y.K. Faaliyet Raporu, genel kurulda okunacak ve miizakere edilecektir.
SOz konusu raporlara sirketimiz merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformundan (www.kap.gov.tr), MKK
portalindan veya sirket internet sitesinden (www.merko.com.tr) ulagilabilmektedir.
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2017 yih Bagimsiz Denetim Raporu Ozetinin Okunmasi,

01.01.2017-31.12.2017 hesap dénemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Ozeti okuncaktir.S6z konusu raporlara
sirketimiz merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformundan (www.kap.gov.tr), MKK portalindan veya sirket internet
sitesinden (www.merko.com.tr) ulasilabilmektedir.

2017 yih Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

01.01.2017-31.12.2017 hesap dénemine ait Finansal Tablolar genel kurulda okunacak ve miizakere edilecektir.S6z
konusu raporlara sirketimiz merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformundan (www.kap.gov.tr), MKK portalindan
veya sirket internet sitesinden (www.merko.com.tr) ulagilabilmektedir.

Sirketin 2017 yih faaliyetlerinden dolayi Yonetim Kurulu Uyeleri’nin ayri ayn ibra edilmeleri,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerimin 2017 yili faaliyet ve islemlerinden &tiirii ibra
edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulunun kar dagitimi ile iligli teklifinin goriisiilerek onaylanmasi,

02.03.2018 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformundan yayinlanan kar dagitim tablosu (EK-2)'de verilmistir.
Donem zarari ve gegmis yillar zararlari olmasindan dolayi kar dagitimi yapilamayacadi hususu genel kurulun bilgisine
sunulacaktir.

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler icin “Ucret
Politikas1” ve politika kapsaminda yapilan édemeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve
onaylanmasi,

Bu madde kapsaminda Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust diizey yoneticilere yapilan 6demeler hakkinda bilgi
verilecektir.

Yonetim kurulu iiyelerinin segimi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,

17.06.2015 tarihli 2014 yilina ait Olagan Genel Kurul'da 3 yilidina secilen Yénetim Kurulu Uyelerinin gorev siireleri
doldugundan y6netim kurulu Uyelerinin secimi yapilacak ve gorev slireleri belirlenecektir. Yonetim kurulu adayligi
kesinlesen adaylarin 6z gegmisleri Ek-4 de verilmistir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin aylik briit iicretlerinin belirlenmesi,
TTK ve Yonetmelik hiikimleri ile Esas sézlesmemizde yer alan esaslar gergevesinde Yonetim Kurulu tyelerinin aylk
birlt tcretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tarafindan
yapilan Bagimsiz Kurulusu seciminin onaylanmasi

Yonetim Kurulumuzun, Denetimden Sorumlu Komite’'nin gorlsleri dogrultusunda, Sermaye Piyasasi Kurulu
Mevzuatina uygun olarak, 2018 yili faaliyet déneminde Sirketimizin bagimsiz denetimini yapmak lizere segilmesine
karar verecegi bagimsiz denetim sirketi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin Merkez ve Subeler” bashkh 5‘inci ve “Tahvil ve Diger Menkul
Kiymetlerin Cikariimasi” bagslhkli 10'uncu maddelerinin degistirilmesine iliskin tadil tasarisinin Genel
Kurul’'un onayina sunulmasi,

Ek-5 de yer alan tadil metni Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C GUmriik ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinler
alindiktan sonra Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cergevesinde sirket tarafindan 3. Kisiler lehine teminat, rehin,
ipotek ve kefalet verilmedigi ve bunlarla ilgili gelir ve menfaat elde edilmedigi hakkinda genel kurulun
bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasasl Kurulu'nun II.17.1 sayih Kurumsal Yonetim Teblig hikimleri uyarinca; Sirketin olagan ticari
faaliyetlerinin ylrittlmesi maksadiyla diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermis oldugu teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler hakkindaki bilgiye, 31.12.2017 tarihli Finansal Tablolarimizin 14 numaral dipnot maddesinde yer
verilmis olup, s6z konusu madde Genel Kurul’'un onayina iliskin olmayip, sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir.

Kurumsal yonetim tebligi I1.17.1 tebligi 10. Yaygin ve siireklilik arz eden islemler maddesi geregi
hazirlanan iligkili taraf islemler raporu hakkinda bilgi verilmesi,

Kurumsal y&netim tebligi I1.17.1 10. Yaygin ve sireklilik arz eden islemler maddesi geregi hazirlanan ve 07.03.2018
tarihinde kamuyu aydinlatma platformundan yayinlanan ve ek-3 de yer alan iliskili taraf islemleri raporu hakkinda
genel kurula bilgi verilecektir.
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Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Sirketin 2017 yilinda yaptigi bagis ve yardimlarin Genel Kurul’'un
bilgisine sunulmasi ve 2018 yilinda yapilacak bagislar igin iist sinir belirlenmesi,

2017 Yl igerisinde yapilan badis ve yardimlar hakkinda genel kurula bilgi verilecektir. 2018 yilinda yapilacak
badislarin Gst sinin belirlenecektir.

Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 395 ve 396 inci maddeleri hiikiimlerinde anilan
yetkiler ile Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Seri IV No:56 Sayili Tebliginin ekindeki “Kurumsal Yonetim
Ilkelerinin (1.3.7) maddesinde belirtilen kisilere bu maddede belirtilen yetki ve iznin verilmesinin
miizakere edilerek karar verilmesi,

Yonetim Kurulu Gyelerinin, TTK'nun “Sirketle Muamele Yapma Yasadi, Sirkete Borglanma yasagl” baglkl 395 ve
“Rekabet Yasagl” baglikli 396. maddeleri gergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile
miimkiindir. SPK'nun 1.3.7 nolu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca, yénetim hakimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, st diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklar ile gikar gatismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi igin Genel Kurul tarafindan &nceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel
Kurul'da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, séz konusu iznin verilmesi,
Genel Kurul'da pay sahiplerinin onayina sunulacak, ayrica yil iginde bu nitelikte gergeklestirilen islem var ise bu
konuda pay sahipleri bilgilendirilecektir.

Dilekler ve goriisler,
Pay sahiplerine Sirketin faaliyetleri hakkinda dilek ve énerilerini sunmalari igin olanak saglanacaktir



Ek-1

VEKALETNAME

MERKO GIDA SANAYI VE TICARET A.S. Yonetim Kurulu Baskanligi’na

Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S.” nin 30 Mart 2018 Cuma giinii saat 14:00 ‘da “Mercure Istanbul City Bosphorus Hotel,
Barbaros Bulvari No:165 Balmumcu 34349 Besiktas, istanbul” adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida
belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermege, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili
olmak lzere Sayin 'yi vekil tayin ettim.
Vekilin(*);
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi
(*) Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarinin biri segilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.
1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil Kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b)  Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkildir.
Talimatlar:
Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
secenegdinin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri(*) Kabul | Red Muhalefet serhi

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayn bir karar taslag: varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik hakkinin kullaniimasina
iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gorisii dogrultusunda oy kullanmaya yekilidir
b)  Vekil bu konularda temsile yetkili degildir
c) Vekil asadidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR;Varsa pay sahibi tarafindan verilecek ézel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki segeneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Terip Serisi:*

b) Numarasi Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

d) Oyda imtiyazi olup olmadidi:

e) Hamiline-Nama yazil oldugu:*

f)  Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/ oy haklarina orani:

*  Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemekredir.
**  Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul gininden bir giin 6énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin
listede yer alan paylarimin timiintin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBINiN ADI SOYADI VEYA UNVANI(*)

TC Kimlik No/ Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi :

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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MERKO GIDA SANAYi VE TICARET A.S. 2017 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1 | &denmis/Cikarilmis Sermaye 27.150.000
2 | Genel Kanuni Yedek Akce(Yasal Kayitlara Gore)
Esas stzlesme uyarinca kar daditimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi
S_F_’K'ya Yilsal Kayitlara
gore gore
3 | Donem Kari/zarari -13.772.102 | -6.083.627
4 | Vergiler ()
5 | Net Dénem Kari (=)
6 | Gecmis Yillar Zararlari (-) 47.717.820 |44.112.356
7 | Genel Kanuni Yedek Akge (-)
8 | NET DAGITILABILIR DONEM KARI(=) 0 0
9 | Yl icinde Yapilan Bagiglar (+)
10 | Badislar Eklenmis Net Daditilabilir Donem Kari
11 | Ortaklara Birinci Kar Payi
-Nakit
-Bedelsiz
-Toplam
12 | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
13 | Daditilan Diger Kar Payi
Yénetim Kurulu Uyelerine
Caliganlara
Pay Sahibi Disindaki Kisilere
14 | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettil
15 | Ortaklara ikinci Kar Payi
16 | Genel Kanuni Yedek Akce
17 | Statii Yedekleri
18 | Ozel Yedekler
19 | OLAGANUSTU YEDEK
20 | Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
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MERKO GIDA SANAYi VE TICARET A.S.
2017 YILI ILiSKiLI TARAF ISLEMLERINE ILiSKiN RAPOR

Genel Bilgiler:

Bu rapor Sermaye Piyasasi Kurulunun II-17.1 Kurumsal yénetim Tebliginin 10. Maddesi kapsaminda hazirlanmistir. Anilan
madde uyarinca, paylar Borsa Istanbul Ag(BIST) ‘de islem géren sirketler ile iliskili taraflar arasindaki yaygin ve siireklilik
arz eden iglemlerin bir hesap dénemi igerisindeki tutarinin, satis islemlerinde kamuya aciklanan son yillik finansal tablolara
gore olusan hasilat tutarina olan oraninin, %10 dan fazla bir orana ulasacaginin 6ngoérilmesi durumunda, yonetim kurulu
tarafindan islemin sartlarina ve piyasa kosullari ile karsilastirmasina iliskin olarak bir rapor hazirlanmasi zorunlu kilinmistir.

Bu raporun amaci Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S. ile iligkili taraflarla gergeklestirilen islemlerin agiklanmasi ve piyasa
kosullari ile karsilagtirldiginda sirketimiz aleyhine bir sonug dogmadiginin gosterilmesidir.

2017 yili igerisinde Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S.'nin iliskili taraflarla gergeklestirmis oldugu islemler hakkinda detaylh
bilgiler, 2017 yili faaliyetlerimize iliskin kamuya agiklanan finansal tablolarimizin 4 numarali dipnotunda agiklanmis olup, bu
rapordaki sadece %10 sinirini asan satislarin piyasa kosullarina uygunlugu degerlendirilmistir.

Rapora Konu Iliskili Sirket Hakkinda Bilgiler:

Copais Food & Beverage Company S.A., Yunanistan'da kurulu olan sirketin ana ortadi sirketimiz ortaklarindan Nomikos
ailesidir. Sirketin Yunanistan’ da kurulu 2 adet fabrikasi ve Bulgaristan’ da kurulu 1 adet fabrikasi mevcuttur. Sirket
Yunanistan'da domates salgasi ve kiip domates Uretimi ile istigal eden bir sirket olup, Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S.'den
domates salgasi almaktadir. Sirket 1969 yilindan beri ticari faaliyetini stirdirmektedir.

iliskili Kisiler Arasinda Gerceklestirilen Islemlerin Sartlan ve Piyasa Kosullari ile Karsilastirmasi:

Copais Food & Beverage Company S.A.’ya yil igerisinde 17.541.871 TL. tutarinda ihracat satiglar yapilmis olup satisi yapilan
salganin tamami Merko Gida kendi Uretiminden yapmistir. Satis yapilan tutar aktif toplaminin %18,40", briit satig toplaminin
da %18,48'i oranindadir.

Genel olarak tiim misterilerimize guinliik piyasa kosullarina gore en iyi fiyattan mal satiimaktadir.

2017 Yil igerisinde Copais Food&Beverage Company S.A ‘ya yapilan satiglar esasinda iligkili olmayan Uglincu kisiler igin
yapllan satislardan olusmaktadir. Copais Food&Beverage Company S.A aracilidi ile satis yapildidinda % 2-3 arasi tenzilat
uygulanip avans alinmaktadir. Avans odemesi piyasada gerceklestigi taktirde, %4 ile %8 arasinda bir tenzilat
uygulanmaktadir.

Copais Food&Beverage S.A ile gergeklestirilen islemler piyasa kosullarina uygundur.

Satis fiyatlarimizin belirlenmesi sirasindaki temel prensip, satis islemlerinde uygulanan emsallere uygun satis fiyatinin,
sirketin karsilagtirilabilir mal veya hizmet alim ya da satiminda bulundugu ve arasinda herhangi bir sekilde iliski bulunmayan
gergek veya tiizel kisiler ile yaptigi islemlerde uygulayacadi piyasa fiyati ile karsilastirilarak belirlenmesidir.

Sonug:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 Kurumsal yonetim Tebliginin 10. Maddesine istinaden sirketimizin Copais Food &
Beverage Company S.A. ile yaygin ve sureklilik arz eden mamul satis islemlerinin bir hesap donemi(2017) igerisindeki
tutarinin, kamuya aciklanacak yilllk finansal tablolarda yer alan hasilat tutarina orani %10'dan fazlasina ulasmasi
neticesinde, is bu raporda Copais Food & Beverage Company S.A.ile yapilan islemlerin kosullari, fiyat belirleme yontemi ve
bu yontemin secilmesindeki gerekgeler agiklanarak, islemlerin piyasa kosullari karsisindaki durumu hakkinda bilgi
sunulmustur.
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Yonetim Kurulu Adaylari ve Ozgecmisleri

Alistair Baran BLAKE-Y6netim Kurulu Uyesi Adayi

1982 dogumlu olan Baran Blake 2004 yilinda Reading Universitesinden Gida Miihendisi olarak mezun olmustur. Universite
oncesinde donmus bezelye (retim tesislerinde gida sektériinde is hayatina baslamis, tniversiteye devam ederken 6 ay Gida
endustri icin proje danismanhigi ve 6 ay da global bir gida sirketi olan Kerry Foods'da gérev yapmistir. Universite sonrasinda
Avustralya’da bir domates Ureticisinde tecriibe kazanan Sn. Blake 2005'den gliniimiizii kapsayan zaman dilimi igerisinde
Merko Gida Sanayi ve Tic. AS'de Uretim direktdrligi ve yonetim kurulu Uyelikleri gérevleri tistlenmistir. 2015'den itibaren
Yonetim Kurulu Baskanhdi yapmaktadir. Ayrica Sn Blake SALKONDER(T(rkiye Salgacilar ve Konserveciler Dernegi) yonetim
kurulu tyesidir."

Panagiotis VANGIS-Yonetim Kurulu Uyesi Adayi

1950 Atina,Yunanistan dogumlu olan Panagiotis Vangis Atina Universitesinin Hukuk béliimiinden mezun olmustur, Paris
Universitesinde igletme iktisadi ve ydnetimi mastiri ve uygulamal iktisat doktorasi yapmistir. Sn Vangis 1981-1983 vyillari
arasinda gimento endstrisinde, biitge ve biitge kontrol biriminin baskanhdini yapmis, 1984-1989 yillari arasinda gimento ve
suni glibre endustrisinde finans ve i¢ Yonetim midiri olarak , 1989-1999 yillari arasinda makarna ve domates enddistrisinde
ihracat, hazine, kredi kontrol ve domates bélimiinden sorumlu genel miidir yardimcisi olarak gérev yapan Sn Vangis, 2000
yilinda 1 yil siireyle malzeme paketleme endustrisinde Yunanistan sorumlusu olarak, 2001-2003 yillari arasinda makarna
endistrisinde genel mudir olarak ve son olarak 2004 yilindan itibaren Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S'de finans
direktorltgu, yonetim kurulu Gyeligi ve genel midurliik gorevlerini stirdiirmektedir.

Neil BLAKE- Yonetim Kurulu Uyesi Adayi

1976 yilinda Ingiltere York Universitesi Matematik bélimiinden mezun olan Sn. Neil BLAKE, (iniversiteden mezun olduktan
sonra 6 yil boyunca Cezair, Japonya ve Ingiltere’de Ingilizce 6gretmenligi yapmis, 1982-1990 yillan arasinda Edinburgh'da
bilgisayar sistemleri danismanhdi sirketinde calismistir. 1990 yilinda kariyerine The Bank of Scotland’da devam etme karari
alarak burada Risk ve Uriin yénetimi, politikasi ve planlamasi gibi st diizey gdrevler lstlenmistir. 2002 yilinda Sainsbury’s
Bank ‘da 2.inci Uriin Baskanligi gérevine getirilmis , bir yil boyunca pazarlama direktdrligii yaptiktan sonra Risk Projeleri
bagkani olmustur .2009 yilinda Inspiring Scotland’da Performans danigmani olarak birkag fonla calismigtir. 2013 yilinda
TradeAid firmasinin Tanzanya'da bir sosyal tesisi olan The Old Boma Hotel'de gérev aldiktan sonra yeniden Inspiring
Scotland'daki Performans danismanligi gérevine geri donerek Fon Yonetimi, organizasyon gelisimi ve sosyal etki 6lgimi
konularinda uzmanlagmistir. Kendisi ayrica 3.parti sektér kurumlarina , organizasyon gelisimi ve fon yonetimi
uygulamarinda destek saglayan danismanlik hizmeti de vermektedir. Sayin BLAKE 2009 yilindan bu yana da Edinburg
menseli Ingiltere’nin en biiyiik kredi birliklerinden birinde yénetim kurulu {iyesidir.

Alev Dumanli-Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Adayi

Alev Dumanli, 1987 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat Bolimiinden mezun oldu. Yiksek lisansini
Istanbul Universitesi Sermaye Piyasasi Borsa bélimiinde tamamladi. 1988-1992 yillani arasinda bagimsiz denetim firmasinda
calistiktan sonra 1992 ile 2017 vyillari arasinda Borsa Istanbul A.S.'nde Teftis Kurulu ve Kotasyon Béliimiinde gérev aldi.
Kotasyon Mudirligi'nde sirketlerin halka arz sonrasi Borsada islem gérmesi icin yapilan basvurular ile Borsaya kote olan
sirketlerin kotasyon mevzuati karsisindaki durumlarinin degerlendirilmesi, kotasyona iliskin mevzuatin Sermaye Piyasasi
Kanunu ve SPK diizenlemelerine uygun olarak yeniden hazirlanmasi, SPK Teblig taslaklarina goriis verilmesi, Borsada
islem gorme konusunda yurt ici ve yurt disi pazarlama faaliyetleri, halka arz potansiyeli tasiyan sirketlerle birebir
goriismeler, kamuyu aydinlatma ve Kurumsal yonetim uygulamalarina yonelik calismalardan sorumlu olarak galismistir

GCagn GOKTAS- Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Aday!

Lisans egitimini Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinde 1999 yilinda tamamladiktan sonra 2006 yilinda Istanbul
Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nden “Kredi Kartlari Hukuku ve Bankacilik Uygulamasi” konulu tezi ile mali hukuk yiiksek lisans
derecesi aldi. 2001 senesinden beri istanbul Barosu'na kayitlidir.

Meslek hayatinin ilk senelerinde avukatlik stajini da tamamladigi Giin Hukuk Biirosunda genel hukuk alanlari yaninda fikri
milkiyet hukuku alaninda galisti. 2001-2004 seneleri arasinda Rotterdam’da bulunan bir bironun Tirkiye islerini yuritti.
2004-2006 seneleri arasinda Garanti Bankasi Teftis Kurulunda gorev yaptiktan sonra kisa bir donem ING Bank'ta (o
dénemde OYAK BANK) hukuk miisavirligi pozisyonunda bulundu. 2006 yili Ekim ayindan 2016 Ekim ayina kadar Pekin &
Bayar Ortak Avukat Bilirosunda Dava Grubu ile Banka-Finans Grubundan sorumlu ortak olarak vyerli ve yabanci
mivekkillerine hukuki danismanlik hizmetleriyle mesleki calismalarini stirdiirdiirmstir. 2016 Ekim ayindan itibaren kendi
biirosunda adirlikh olarak sirketler, borglar, banka-sermaye piyasasi, birlesme-devralmalar, is hukuku alanlarinda hizmet
vermeye devam etmektedir.

Gagn Goktas Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 Lisansi ve Kurumsal Yoénetim Derecelendirme Lisansina sahiptir.



Bagimsizlik Beyani

Bagimsizlik Beyani

Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Yoénetim
Teblig Eki madde 4.3.6 kapsaminda asadida belirtilen
bagimsizlik kriterlerine uyum sagladigimi ve bu kapsamda
2017 yilinda yapilacak olagan genel kurulda, yonetim kurulu
bagimsiz Gye aday! oldugumu beyan ederim.

a) Sirket, sirketin yonetim hakimiyetine sahip oldugu
ortakliklar ile sirket sermayesinde dogrudan veya dolayl
olarak %10 veya daha fazla veya imtiyazli paya sahip
hissedarlarin yonetim hakimiyetine sahip oldudu tiizel kisiler
ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari
arasinda, son bes vyil icinde, dogrudan veya dolayli énemli
gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam, sermaye veya oy haklarinin %10’undan fazlasina
sahip olunmasi veya énemli nitelikte ticari iliskinin (6nemli
nitelikte ticari iliskinin bagimsiz iye adayl veya sirketten
herhangi birisi igin 6nemli olmasi yeterlidir) kurulmamis
olmasi,

b) Son beg yil igerisinde, basta sirketin denetimini (vergi
denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendirilmesini ve danismanligini yapan sirketler olmak
lzere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir bolimn yiriten
sirketlerde galismamig ve yonetim kurulu Uyesi olarak gorev
almamig olmasi,

c) Son bes vyil igerisinde, sirkete dnemli dlglide hizmet ve
Urin sadlayan herhangi birisinde ortak (%10 ve (zeri),
dogrudan veya dolayll onemli gorev ve sorumluluklar
Ustlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim
kurulu Gyesi olmamasi,

d) Bagimsiz yonetim kurulu (yesi olmasi sebebiyle
Ustlenecedi gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasi,

e) Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla tniversite
Ogretim (yeleri harig, kamu kurum ve kuruluslarinda ye
olarak segildikten sonra tam zamanl galismiyor olmasi,

f) Gelir Vergisi Kanunu'na gore Turkiye'de yerlesmis
sayllmasi,

g) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek,
sirket pay sahipleri arasindaki g¢ikar catismalarinda
tarafsizigini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini
dikkate alarak o©zglrce karar verebilecek giigli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmasi,

h) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve
Ustlendigi  gorevlerin  gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek dlglide sirket islerine zaman ayirabiliyor olmasi,
i) Son 10 yil iginde yonetim kurulu (yesi sifatiyla aldigi
karara iliskin olarak Kurulca yapilan inceleme sonucunda
Kurul Karar Organinca ilgili kisi hakkinda adli ve idari
yaptinm uygulanmamis olmasi,

J) Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan
fazla icraci olarak yonetim kurulu (yeligi yapmamis olmasi.
Ayni kisinin, holding sirketi catisi altindaki sirketlerde
bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmasi, sirket sayisi siniri
olmaksizin mumkindir. Ancak badimsiz yodnetim kurulu
lyyesinin son 10 yIl igerisinde grup biinyesinde en fazla 6 yil
bagimsiz Uyelik yapmis olmasi gerekmektedir.

08.03.2018

CAGRI GOKTAS

Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Teblig Eki madde 4.3.6 kapsaminda asadida belirtilen
bagimsizlik kriterlerine uyum sagladigimi ve bu kapsamda
2017 yilinda yapilacak olagan genel kurulda, yonetim kurulu
bagimsiz Uye aday! oldugumu beyan ederim.

a) Sirket, sirketin yonetim hakimiyetine sahip oldugu
ortakliklar ile sirket sermayesinde dogrudan veya dolayh
olarak %10 veya daha fazla veya imtiyazli paya sahip
hissedarlarin yonetim hakimiyetine sahip oldugu tiizel kisiler
ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari
arasinda, son bes vyil icinde, dogrudan veya dolayli énemli
gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda
istihdam, sermaye veya oy haklarinin %10’undan fazlasina
sahip olunmasi veya onemli nitelikte ticari iliskinin (6nemli
nitelikte ticari iliskinin bagimsiz (iye adayl veya sirketten
herhangi birisi igin 6nemli olmasi yeterlidir) kurulmamis
olmasi,

b) Son bes vyil igerisinde, basta sirketin denetimini (vergi
denetimi, kanuni denetim, ic denetim de dahil),
derecelendirilmesini ve danismanligini yapan sirketler olmak
lizere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir bolimund yiriten
sirketlerde galismamig ve yonetim kurulu Uyesi olarak gérev
almamig olmasi,

c) Son bes vyil igerisinde, sirkete dnemli dlglide hizmet ve
Uriin saglayan herhangi birisinde ortak (%10 ve (zeri),
dogrudan veya dolayll onemli gorev ve sorumluluklar
Ustlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim
kurulu Gyesi olmamasi,

d) Badimsiz yonetim kurulu (yesi olmasi sebebiyle
Ustlenecedi gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki
egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasl,

e) Bagli olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla Universite
Ogretim (yeleri harig, kamu kurum ve kuruluslarinda tye
olarak segildikten sonra tam zamanl galismiyor olmasi,

f) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Turkiye'de yerlesmis
sayllmasi,

g) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek,
sirket pay sahipleri arasindaki g¢ikar gcatismalarinda
tarafsizigini  koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini
dikkate alarak oOzglrce karar verebilecek giigli etik
standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmasi,

h) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve
Ustlendigi  gorevlerin  gereklerini  tam olarak yerine
getirebilecek dlglide sirket islerine zaman ayirabiliyor olmasi,
i) Son 10 yil iginde yonetim kurulu Uyesi sifatiyla aldigi
karara iliskin olarak Kurulca yapilan inceleme sonucunda
Kurul Karar Organinca ilgili kisi hakkinda adli ve idari
yaptirim uygulanmamis olmasi,

J) Sirketin yénetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan
fazla icraci olarak yonetim kurulu Gyeligi yapmamis olmasi.
Ayni kisinin, holding sirketi catisi altindaki sirketlerde
bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmasi, sirket sayisi siniri
olmaksizin mimkindlr. Ancak bagimsiz yonetim kurulu
liyesinin son 10 yIl igerisinde grup biinyesinde en fazla 6 yil
bagimsiz Uyelik yapmis olmasi gerekmektedir.

09.03.2018

Alev DUMANLI




Ek-5

ESKI METIN

YENi METIN

Madde 5- Merkez ve Subeler:

Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Adresi; Istanbul, Besiktas,
TEV-Dr Orhan Birman Is Merkezi Barbaros Bulvar No:149
Kat:8'dir. Adres dedisikliginde yeni adres Fiearet—Sieili'ne
tescil ve Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica ilgili Bakanlik ile Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese vyapilan tebligat, Sirkete
yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayriimis
olmasina ragmen, yeni adresini siresi iginde tescil
ettirmemis Sirket icin bu durum fesik sebebi sayilir.

Sirket ilgili Bakanlik’a bilgi vermek suretiyle yurt icinde ve
kanuni hiikimlere uymak sartiyla yurt disinda subeler
acabilir.

Madde 5- Merkez ve Subeler:

Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Adresi; Istanbul, Besiktas,
Balmumcu Mahallesi Mustafa izzet Efendi Sokak
No:9 Kat:2'dir. Adres degisikliginde yeni adres ticaret
siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Giimriik ve Ticaret Bakanligi'na ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat, Sirkete
yapiimig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen, yeni adresini siresi icinde tescil
ettirmemis Sirket icin bu durum sona erme sebebi sayilir.

Sirket ilgili Bakanlik’a bilgi vermek suretiyle yurt iginde ve
kanuni hiikimlere uymak sartiyla yurt disinda subeler
agabilir.

Madde 10- Fahvil—ve—bDiger—Menla—Kiymetlerin
Ceardmast:

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimlerine gore tahvil, hisse senediyle degistirilebilir tahvil
ve sermaye piyasasl aracl niteligindeki diger menkul
kiymetleri gikarabilir.

Genel kurulun, bu konudaki yetkileri, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun ilgili maddeleri geredince ¥o6netim Kuruluna
devredilmigtir.

Madde 10- Sermaye Piyasasi Araci Ihracn:

Sirket, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiiktimlerine gore tahvil, hisse senediyle degistirilebilir tahvil,
varant, varant benzeri sermaye piyasasi araci_ ve
borglanma araci niteligindeki olanlar dahil sermaye
piyasasi aracl niteligindeki diger menkul kiymetleri
gikarabilir.

Genel kurulun, bu konudaki yetkileri, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun ilgili maddeleri geredince yo6netim kuruluna
devredilmigtir.




